
Public Health

Master-Thesis 18

Wahlbereich Ausgewählte methodische Aspekte [Wahl 2 aus 6]

Forschungs- und Entwicklungsmanagement 6 Sekundärdatenanalyse im Gesundheitswesen 6

Digitale Transformation, Grundlagen und Kernelemente 6 Data Storytelling 6 

Agile Methoden 6 Transformationsforschung und Grounded Theory 6 

Wahlbereich Ausgewählte Aspekte der Prävention und Gesundheitsförderung [Wahl 3 aus 18] 

Umwelt und Gesundheit Gesundheitsprävention im Unternehmen

Healthy and Smart Cities 6 Diversity- und Demografiemanagement 6 

Nachhaltige Ernährung und Ernährungssicherheit 6 Betriebliches Gesundheitsmanagement 6 

Global Health 6 Corporate Responsibility, Strategy and Leadership 6

(Un-)Gleichheit und Geschlecht Prävention im Lebenszyklus

Bildungsungleichheit und Bildungsrenditen 6 Psychische Gesundheit und Prävention im Kindes-  
und Jugendalter 6 

Queer: Gesundheit und Prävention 6 Psychische Gesundheit und Prävention im Alter 6 

Gender und Gesundheit 6 Gerontologie 6

Prävention und psychische Gesundheit Prävention und Gesellschaft

Gesundheitsbezogenes Motivationsmanagement 6 Zukunftsherausforderungen der öffentlichen Gesundheit 6 

Stressbewältigung und Psychohygiene 6 Digitale Prävention mit und in neuen Medien 6 

Rehabilitationspsychologie 6 Deradikalisierungs-, Distanzierungs- und Ausstiegsarbeit 6

Methodisches Handwerkszeug

Quantitative und qualitative Forschungsmethoden 8 Evidenzbasierte Medizin & Angewandte  
Versorgungsforschung 6

Epidemiologie und Biostatistik 6 

^
Gesellschaftliche Rahmenbedingungen der Gesundheit

Public Health und Interdisziplinarität 6  ePublic Health 6

Internationale Gesundheitssysteme 6  Angewandte Prävention und Gesundheitsförderung 8

Gesundheitspolitik 6  Environmental Burden of Disease 6

Ethik und Public Health 6  Klimawandel, Nachhaltigkeit und Gesundheit 8

Module & Credits im Überblick

Hochschulabschluss: Master of Science (M.Sc.) – 120 Credits


